SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
SEGURANC A ALIMENTAR E CIDADANIA

Informacdo de Existéncia de Parceria

(para abertura de conta bancaria)

Belo Horizonte 21 de Julho de 2019.

O Municipio de Belo Horizonte, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Seguranga Alimentar e Cidadania informa a esta Caixa Econdmica Federal que a
Organizagdo da Sociedade Civil INSTITUTO HAHAHA - PROJETO “RISO PARA
TODOS! INTERVENGOES  ARTISTICAS PARA O PUBLICO IDOSO
HOSPITALIZADO”. esta em procedimento de formalizacdo de parceria com esta
secretaria, fazendo jus, portanto, a isencao de tarifa bancaria, nos termos do art. 51 da
Lei Federal n®. 13.019, de 31 de julho de 2014.

Atenciosamente,

Alessandro Monteiro — BM: 70.183-5
Coordenacéo de Formalizacédo e Cadastro de Parcerias
Geréncia de Gestao de Parcerias - GGPAR
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Cidadania

Avenida Afonso Pena, 342, 5° andar - Centro - Belo Horizonte/MG
Telefone: (31)3277-4567
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PROCESSO N°01-044310/19-46
Instrumento Juridico: Qf - 019 - 101¥ . QQOD. () o0

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE E A ORGANIZAGAO
o DA SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO  HAHAHA,
srénada dn 7 e RS ASALTEN OBJETIVANDO A EXECUGCAO DE AGCOES RELATIVAS
e &8 Gpiol . A0 PROJETO “RISO PARA TODOS! INTERVENGOES
L, Auyil-4 |  ARTISTICAS PARA O PUBLICO  IDOSO

: ‘/ o, SO HOSPITALIZADO"".

O Municipio de Belo Horizonte, inscrito no CNPJ n® 18.715 383/0001-40. com sede na Av. Afonso
Pena n° 1.212, Bairro Centro, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Seguranga Alimentar e Cidadania, Maira da Cunha Pinto Colares ADMINISTRADORA
PUBLICA da presente parceria, presente o Presidente do Conselho Municipal do Idoso, Leandro
Faria Campos, doravante denominado MUNICIPIO, e a Organizacao da Sociedade Civil Instituto
HAHAHA, CNPJ n° 16.911.508/0001-81, situada na Rua Estrela do Sul, n® 126, Bairro Santa
Tereza, Belo Horizonte - MG, neste ato representada por Eliseu Custédio, portador do CPF n°
794.566.856-81, doravante denominada 0O.8.C., e ambos em conjunto dencminados
PARCEIROS, sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei Complementar n® 101, de 04 de
maio de 2.000, Lei Federal n® 13.018, de 31 de julho de 2014, Decreto Municipal n® 16.746, de 10
de outubro de 2017, Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente, e demais normas que regulamentam
a espécie, em conformidade com o Plano de Trabalho deste instrumento. RESOLVEM celebrar o
presente Termo de Fomento.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto a formalizagao da relacao de parceria, em
regime de mutua cooperagéo entre o MUNICIPIO e a O S.C | para a consecugao de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a execucéo do Projeto “Risos para Todos! Intervengoes
Artisticas para o Puablico ldoso Hospitalizado”, de relevancia publica e social definido no Plano
de Trabalho, que rubricado pelas partes, integra o presente instrumento

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

2 - Como forma mutua de cooperagdo na execugdo do objeto do Termo de Fomento,
comprometem-se 0s Parceiros a executar a integralidade das obrigagdes assumidas, no ambito
das respectivas competéncias.

2.1. Sao obrigag¢des comuns dos PARCEIROS:
| - conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena realizagac do objeto,

Il - promover publicidade e transparéncia das informagdes referentes a esta parceria;

I - promover o registro das informagdes cabiveis na plataforma eletronica do Sistema Unificado
de Contratos Convénios e Congéneres — SUCC -~ ou em cutra que venha a substitui-la;

IV — fornecer, quando requisitadas pelos drgdos de controle interno e externo e nos limites de
sua competéncia especifica, informagdes relativas a parceria independente de autorizagdo
judicial; e

V - priorizar a busca por solugdes pacificas e extrajudiciais, na
controvérsia sobre a interpretagdo e cumprimento deste Termo.

ipotese de qualquer dlvida ou

2.2. Sao obriga¢des da SMASAC:
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| - efetuar o repasse dos recursos necessarios a execugdo do Plano de Trabalho, na forma
prevista na Clausula Terceira;

Il - apoiar a ©.5.C. no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria, conforme
o Plano de Trabalho

lI - direcionar esforcos para garantir a formacao continuada de dirigentes e técnicos da 0.S.C .

IV - sempre gue %o:.‘,, tado, prestar informagbes e esclarecimentos referente a parceria acs
integrantes da O.8.C ;

V - designar, por ato publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM, o gestor da parceria e os
membros da Comisséo de Monitoramento e Avaliagao;

VI - publicar o extrato desta parceria no Diario Oficial do Municipio (DOM) e respectivas alteracdes
se for o caso;

VII - supervisionar, fiscalizar. monitorar e avaliar a execugao do objeto da presente parceria;

VIl - analisar as prestacdes de contas na forma das Clausulas Sexta e Sétima deste instrumento:
IX - publicar e manter atualizados os manuais de orientacdo a gestores publicos e O.S.C. sobre a
aplicacéo da Lei Federal 13.019/2014, ouvida a Geréncia de Apoio as Parcerias do Municipio de
Belo Horizonte.

2.3. Sao obrigagbes do CMI/BH:

| — designar, por ato m‘“ cado no Diario Oficial do Municipio — DOM, os membros da Comissao de
Monitoramento e Avaliacao:

Il - receber e deliberar sobre ever

Il — monitorar e avalizra e

IV — comunicar & Secretz
SMASAC a existéncia de
desta parceria;

V — encaminhar a SMASAC ev e‘*uas solicitacbes de alteragdo e/ou aditamento da presente
parceria por ele delibera em tempo habil para realizagdo dos procedimentos devidos, em
prazo nao inferior a 30 (trinta) d

ntuais solicitacdes de alteracao deste instrumento;
>xecucdo do objeto da parceria;
ria Murnicipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Cidadania —
juaisquer ocorréncias que possam comprometer a execugdo do objeto

A")

2.4. Sao obrigacdes da O.S.C
| - desenvolver, em conjunto com o MUN CIPIC o objeto desta parceria conforme o Plano de
Trabalho, prestando a Sh e aoc CMI/BH as ::woa\ nformacdes sempre que solicitado;
[l - realizar o gerenudme— nistr atuu e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas a ste 0. de investi "mhf e de pessoa! na forma da Clausula Quinta
deste instrumento;
lll - responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugao do objeto desta parceria. conforme Clausula Terceira:
IV - manter e movimentar 0s recursos exclusivamente em conta bancaria especifica, aplicando-os
em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacéo de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, todos com liquidez diaria, enguanto nao
empregados na sua finalidade;
V - alocar os recursos repassados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras
de Contabilidade, sendo vedada sua classificacdo como receita prépria ou pagamento por
prestacéc de servicos
VI - n&o remunerar com 0s recursos repassados: (i) membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de orgdo ou entidade da administragdo publica municipal; (ii) servidor ou empregado
publico, inclusive que exerca cargo em comissao ou fungdo de confiancga, de érgdo ou entidade da
administragao publica municipal celebrante, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orcamentarias; (iii) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra
a administracao publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais sujeitos a pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacio de bens, direitos e valores;
VIl - efetuar a restituicdo de recursos nos casos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014 e/ou no
Decreto Municipal n® 16.746/2017;
VIl - zelar pela qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficacia e
efetividade social em suas atividades, assegurando a corregdo de quaisquer irregularidades;
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IX - prestar informagbes aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater publico das
acles realizadas em decorréncia dessa parceria, guando for o caso; ,

X - permitir a supervisao, fiscalizacdo, monitoramento e avaliacao do MUNICIPIO sobre a
execugao do objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes da administracdo publica, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, documentos e
informagées relativos a esta parceria, e aos locais de execuc¢ao do objeto;

Xl - prestar contas na forma fixada na Clausula Sexta, mantendo a guarda dos documentos pelo
prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ac da apresentagdo da prestagcao de
contas final ou do decurso do prazo para a sua apresentacao;

XII - comunicar quaisquer alteragées em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes,
guando houver, em até 30 (trinta) dias da data de registro no érgao competente;

XIIl - operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico gerado pelos investimentos
decorrentes do Termo de Fomento, de forma a possibilitar a sua funcionalidade;

XIV - manter sua habilitacao juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria devidamente regularizada
durante toda a vigéncia da parceria; e,

XV - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme estabelecida no Plano
de Trabalho, se for o caso.

CLAUSULA TERCEIRA - DA MOVIMENTAGAQ DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar
e Cidadania - SMASAC transferira a O.S.C. o valor total de R$ 364.200,00 (Trezentos e
sessenta e quatro mil e duzentos reais), de acordo com o cronegrama de desembolso e com o
plano de aplicagao previstos no Plano de Trabalho aprovado, anexc unico deste instrumento.

3.2 - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de
aplicagéo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, todos com liquidez diaria, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

3.3 — O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula serd efetuado em 12
(doze) parcelas, pagas mensalmente, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no
Plano de Trabalho.

3.3.1 O repasse da primeira parcela a que se refere esta clausula sera efetuado em até 30 (trinta)
dias a partir da publicagao do presente Termo de Fomento. As demais parcelas serdo repassadas
conforme Cronograma de Desembolso, ficando condicionadas a regular prestacdo de contas,
conforme clausula sexta e item 7.9 da clausula sétima.

3.4 - Toda a movimentacao financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta corrente
especifica da parceria, isenta de tarifa bancaria, em agéncia de instituicao financeira publica,
indicada pelo MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca
Alimentar e Cidadania - SMASAC, a saber, Caixa Econémica Federal

qullcagao do presente termo no Diaric Oficial do MU‘\IIClP!O de Baxu ‘ rzonte e seus dados
informados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Seguranca Alimentar e Cidadania —
SMASAC ne prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis apds a abertura

3.4.2 — Excepcionalmente. na hipétese de ndo haver isencao da tarifa bancaria pela instituicdo
financeira, apos comprovagdo da negativa por parte da instituicdo financeira e comunicagéo
formal ao MUNICIPIO, por meio da Secretaria Mu nicipal de Assisténcia Social, Seguranca
Alimentar e Cidadania — SMASAC, a fim de que o mesmo possa tomar as devidas providéncias,
os valores pagos pela O.S.C. a titulo de tarifa bancaria deverdo ser registrados na plataforma
eletrénica, nos termos da Clausula Sexta, item 6.3.1;

3.5 — Os rendimentos de ativos financeiros seréo apllcados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condi¢es de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos:

Processo n? 01.044.310/19-46 —instituto HAHAHA



3.6 - As despesas decorrentes da execucdo deste Termo de Fomento ocorrerdo a conta ce
recursos alocados no respectivo orcamento do MUNICIPIO, na dotagio orcamentaria a segur
informada, ou suas equivalentes para 0s proximos exercicios financeiros:

Dotagcao Orgcamentaria n°. 1018.1100.08.241.235.2697.0002.339039.68.03.30.1.78
CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO FINANCEIRA

4.1 - Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes do
Plano de Trabalho, nas hipoteses previstas na Lei Federal n® 13.019/2014, no Decreto Municipz
n°® 16.746/2017, vedada sua utilizacdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

4.2 - Toda movimentacdo de recursos no ambito desta parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo eletronica do beneficiario final. Os pagamentos
devem ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servicos. por meio da Transferéncia Eletrénica Disponivel — TED —, Documento de
Ordem de Creditc - DOC -, débito em conta e boleto bancario, todos sujeitos a identificacéo do
beneficiario final.

4.3 - Os recursos transferides pelo MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Seguranca Alimentar e Cidadania — SMASAC, nao poderdo ser utilizados para despesas
efetuadas em periodo anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido o pagamento de
despesas apoés o termino da parceria, desde que a constituicdo da obrigacdo tenha ocorrido
durante a vigéncia da mesma e esteja prevista no plano de trabalho, sendo a realizacic do
pagamento limitada ao prazo para apresentacdo da prestacdo de contas final.

4.3.1 O pagamento das verbas rescisérias da equipe de trabalho da organizacdo da sociedade
civil podera ser realizado ainda que apos o término da execugdo da parceria, desde que
provisionada e proporcional ao periodo de atuacdo do profissional na execucdo das metas
previstas no plano de frabalho.

4.4 — O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar
e Cidadania — SMASAC, retera as parcelas dos recursos financeiros destinados a O.S.C. nas
hip6teses e condictes previstas no item 7.9 deste Termo.

CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO TRABALHISTA,
PREVIDENCIARIO, FISCAL E COMERCIAL

51 - A OS.C. é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas.
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao seu funcionamento e ao adimplemento do Termo
de Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO os
respectivos pagamentos, qualquer oneracao do objeto da parceria ou restricdo a sua execucio.

5.2 - Ainadimpléncia da O S.C. em relacao as obrigagdes previstas no item anterior ndo transfere
ao MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento.

53 ~ A remuneracao de eqguipe de trabalho com recursos transferidos pelo MUNICIPIO nao gera

vinculo trabalhista com o MUNICIPIO
CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1 — A prestacao de contas tem por objetivo o controle de resultados e devera conter elementos
que permitam verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos
resultados previstos

6.2 - A OS.C. devera apresentar, trimestralmente, conforme previsto no plano de trabalho,

relatério de execucao do objeto, na plataforma eletrénica, que devera conter:
Processo n® 01.044.310/19-46 — Instituto HAHAHA
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6.6.3 — O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca
Alimentar e Cidadania — SMASAC, analisara a prestacdo de contas final em até 150 (cento e
cinquenta) dias, contados da data de recebimento do relatério final de execucao do objeto.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1 - As agbes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador, objetivando a
gestao adequada e regular das parcerias, diante do que deverdo contemplar a andlise das
informagbes da parceria constantes da plataforma eletrénica e da documentacao técnica
apresentada;

7.2 — Cabe ao MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca
Alimentar e Cidadania — SMASAC, exercer as atribuicbes de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se de recursos tecnolégicos e apoio técnico de
terceiros, que sera designado em ato préprio;

7.3 - O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar
e Cidadania — SMASAC, designard um gestor para realizar o acompanhamento e fiscalizagao
desta parceria, através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio - DOM.

7.4 - O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar
e Cidadania — SMASAC, podera designar técnicos responsaveis para subsidiar o gestor da
parceria em relagdo a analise dos relatérios de execugéo do objeto ou de execucao financeira, e
ainda para a elaboragéo de seu relatério de monitoramento e avaliacao;

7.5 — O MUNICIPIO, por meio do Conselho Municipal do Idoso — CMI/BH, designara, em ato
especifico, os integrantes da comiss&o de monitoramento e avaliacdo para analisar os relatérios
técnicos de monitoramento e avaliacdo, que deverao ser por ela homologados.

7.6 - O gestor emitira Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da parceria e o submetera
a Comissao de Monitoramento e Avaliagio designada para homologacao.

7.7 - Na hipétese de o relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo evidenciar irregularidade ou
nao comprovagdo do alcance das metas, ainda que parcial, o gestor da parceria notificara a
O.S.C. para, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, apresentar Relatério de Execucao
Financeira, nos termos do item 6.5 deste instrumento.

7.8 — As agbes de monitoramento e avaliagio deverdo contemplar:

| - a analise das informacgdes da parceria constantes da plataforma eletrénica e da documentacao
que comprove o pagamento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias até 20 (vinte)
dias do vencimento da obrigacéo;

I - consulta ao SUCC que permita aferir a regularidade da parceria;

Il - medidas adotadas para atender a eventuais recomendacdes existentes dos 6rgdos de
controle externo e interno;

IV - a verificacdo de existéncia de dentincias aceitas.

7.9 — Nas hipoteses em que o monitoramento e avaliacdo da parceria constate a existéncia de
evidéncias de irregularidades na aplicagdo de parcelas anteriormente recebidas: desvio de
finalidade da aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da O.S.C. em relacdo a obrigacoes
estabelecidas no presente Termo de Fomento; ou em que a O.S.C. deixar de adotar, sem
justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos 6rgaos de
controle interno ou externo, o MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Seguranga Alimentar e Cidadania — SMASAC, podera reter as parcelas dos recursos financeiros
destinados a O.S.C, até o saneamento das impropriedades constatadas;

7.10 — Na hipotese de existéncia de irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, mesmo apés a
notificacdo da O.S.C. para sana-las, o relatério técnico parcial de monitoramento e avaliacao
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podera concluir pela rescisao unilateral da parceria, determinande a devolucdo dos valores
repassados relacionados a irregularidade ou inexecugao apurada ou a prestacado de contas néo
apresentada e, em nao havendo a referida devolucdo. a instauracac de tomada de contas
especial.

711 - O MUNICIPIO. por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranga
Alimentar e Cidadania - SMASAC e/ou do Conselho Municipal do Idoso — CMI/BH devera informar
4 Controladoria Geral do Municipio e a Procuradoria Geral do Municipio sobre as irregularidades
verificadas nas parcerias celebradas

7.12 — A execucao da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas
publicas, sem prejuizo da fiscalizaco realizada pelo MUNICIPIO, pelos ¢rgaos de controle e
mecanismos de controle social previstos na legislacao.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANGOES

8.1 - Caso a execucdo da parceria estiver em desacordo com © estabeiecido no Plano de
Trabalho e ou com as normas e legislagdo vigente. o MUNICIPIO. por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social. Seguranca Alimentar e Cidadania — SMASAC, podera aplicar a
0.S.C. sancbes de adverténcia, suspensao temporaria e declaracao de inidoneidade. na forma da
Lei Federal n°® 13.018/2014 e do Decreto Municipal n® 16.746/2017 sendo garantidos os direitos
de ampla defesa e contraditério da 0s.C

8.2 - Nas hipoteses dos itens 12.2.1 a 12 2 4 da Clausula Décima Segunda, a rescisao podera
levar a:

8.2.1 - suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico, suspensao temporaria
para requerer credenciamento prévio, suspensdc temporaria do credenciamento prévio e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com drgéos e entidades do MUNICIPIO, por prazo
nao superior a 02 (dois) anos,

8.2.2 — declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico, declaragdo de
inidoneidade para requerer credenciamento prévio, ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante © MUNICIPIO. que sera concedida
sempre que a O.S.C. ressarcir a administracao publica pelos prejuizos resultantes. e apos
decorrido o prazo da sangao aplicada com base no item 8.2.1.

8.3 - Na hipotese do item 12.2.2 da clausula 12, a rescisdo devera gerar apuracao dos possiveis
prejuizos gerados ao MUNICIPIO.

8.3.1 - Havendo constatacéo de prejuizo para o MUNICIPIO. a 0.8.C. devera ressarci-lo sob pena
de suspensdo tempordria da participagao em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades do MUNICIPIO. pelo prazo maximo de 02 (dois)
anos;

8.3.2 - Passado o prazo de 02 (dois) anos e perdurando os motivos determinantes da punicao, a
0.S.C. sera declarada inidonea para participar de chamamenio publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6érgéos e entidades de todas as esferas de governo. ate gue ocorra o saneamento.

84 - Quando da conclusdo, denuncia ou rescisao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, deverao ser devolvidos ao MUNICIPIO. no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de instauracdo de Tomada de Contas Especial providenciada pelo 6rgao competente do
MUNICIPIO.

CLAUSULA NONA - DA DIVULGAGAO E TRANSPARENCIA

Processo n? 01.044.310/19-46 — Institutc HAHAHA
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8.1 — Obriga-se @ O.S C  em razéo deste Termo de Fomento, a fazer constar identificacdo do
MUNICIPIO de Belo Horizonte, bern como do Conselho Municipal do Idoso de Belo Horizonte —
CMI/BH e do Fundo Municipal do ldoso de Belo Horizonte, nos formularios, cartazes, folhetos
anuncios e matérias na midia, assim como produtos da parceria, tais como livros, relatérios
videcs, internet e outros meios de divulgacao, observando a legislacdo eleitoral vigente.

8.2. — A utilizagdo de logomarca, brasdo ou demais simbolos do MUNICIPIO deverdo ser
previamente autorizados pela Assessoria da Comunicag&o do Municipio.

9.3-A0.8.C compromete-se a publicar no :
eletrénico publico do Mapa das O.S
estabelecimentos em que exercam suas acd
e oitenta) dias apos a apresentacao da presta
art. 11 da Lei Federal n° 014

9.4 ~ Fica vedada a utliza

material de divulgacac

eu sitio eletrénico oficial, guando houver, ou no sitio
em locais visiveis de suas sedes sociais e dos

s. desde a celebracao das parcerias até 180 (centc
cao de contas final, as informacdes de que trata o
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> partidarios e ou de carater eleitoral em qualguer

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA
10.1 - Este Termo de ? ente tera vigencia de 13 (treze) meses, contados a partir da data de
sua assinatura e encerrar-se-a ao término de sua vigéncia, possibilitada a sua prorrogacao.

10.2 ~ A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitacdo fundamentada da O.S.C
por meic de Termo Adi mu devidamente justificada e formalizada, a ser apresentada aoc
MUNICIPIO, em, no minimo 0 {trinta) dias antes do término da sua vigéncia, desde que nao haja
alteracac de seu chjeto

10.3 - A alteragao do prazo de vigéncia do Termo de Fomento, em decorréncia de atraso na
liberagao dos recursos por responsabilidade do MUNICIPIO, sera promovida “de oficio”, limitada
ao periodo do atraso verificado. por meio de Termo de Apostila.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO

11.1 — Este Termo de Fomento, podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante
Termo Aditivo, Certidao de Apostilamento e ajuste no Plano de Trabalho, devendo o respectivo
pedido ser apresentado pela O S.C com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, antes do
término da sua vigéncia. desde que ndo haja alteragdo de seu objeto.

11.2 — E vedada a altera¢ao do objeto do Termo de Fomento, permitida a ampliagdo, reducéo ou
exclusdo de metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites
legais e devidamente justificada e aprovada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1 - E facultado acs PARCEIROS rescindirem este instrumento a qualquer tempo, delimitando
as respectivas con 5, sangbes e responsabilidades, estipulando-se prazo minimo de
antecedéncia para a comunicacdo dessa intengdo, nao inferior a 60 (sessenta) dias.

12.2 - Esta parceria podera ser rescindida quando:

12.2.1 - ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigacdes ou condicdes nela estabelecidas:
12.2.2 - quando a O.5.C. nao sanar as impropriedades constantes do item 7.9 da clausula sétima:
12.2.3 - pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que a torne formal
ou materialmente inexequivel,

12.2.4 - for denunciada a qualguer tempo. por qualquer das partes mediante prévio aviso com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias

46 — Institutc HAHAHA



w
T

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS PERMANENTES E DA PROPRIEDADE
INTELECTUAL

13.1 - Os materiais permanentes a serem adquiridos para a imple
especificadas na clausula primeira deverdo ser orcados e compradc
mercado, tendo como norteador os principios da legalidade, moralidace
pena de nulidade das despesas.

mentacao das atividades
pelo valor medic de
e economicidade, sob

13.2 - Fica desde ja definida a titularidade da O.S.C. acerca dos bens permanentes adquiridos e
ou produzidos em razdo da execugdo deste Termo, podends o MUNICIFPIO reavé-los. apos a
consecugao completa do objeto ou em caso de confirmadas irregularidades, na hipotese de
melhor atendimento ao interesse social.

13.2.1 - Os materiais permanentes reavidos pele MUNICIPIO ser&o retirados no prazo maximo de
90 (noventa) dias, contado da data de notificagdo da Rescisao dessa parceria.

13.3 - E vedada a doagdo, venda, cessdo, empréstimo, transferéncia ou qualguer outra
transmissédo de titularidade dos bens permanentes adquiridos e ou produzidos em razdc da
execucao deste Termo.

13.4 - Nas hipoteses de produgao de bens de propriedade intelectual decorrente da execucao do
objeto desta parceria, a titularidade dos referidos bens sera compartilhada pelos PARCEIROS,
ficando sua utilizag&o condicionada a celebracdo de instrumento proprio, observada a legislacao
vigente.

13.4.1 - Nas hipéteses em que, em virtude da execucgdo do objeto desta parceria. a 0.S.C.
contratar quaisquer servicos dos quais decorram bens previstos no item 134 fica a O.S.C.
obrigada a constar do contrato a ser celebrado, clausula de cessao dos referidos direitos por parte
de seu detentor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. N&o logrando éxito na tentativa de conciliacdo e solucao administrativa. fica eleito o foro da
comarca de Belo Horizonte para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento. com rentncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem acordados com os termos dessa parceria as partes firmam em 3 (trés) vias de
igual teor e forma o presente instrumento.

Belo Horizonte, / /2019

Maira da Cunha Pinto Colares
Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Seguranca Alimentar e Cidadania

Leandro Faria Campos
Conselho Municipal do Idoso de Belo Horizonte/CMi-BH

Representante Legal da 0.S.C.
Eliseu Custodio
CPF n°® 794.566.856-91
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